CV - HENRIK ANDERSEN

Fodselsar

1964

Uddannelse

Civilingenigr fra Danmarks Tekniske Universitet, 1989

> Leading Professional Service Firms, Executive Course, Harvard University, 2016
> Projektledelse og ledelse (flere kurser), COWI Academy

> B. Comm. (HD), International Management and Economics, Copenhagen Business School,
1993

Erhvervserfaring

2015- Senior vice president, Bridges International, BTM
Ansvarlig for forretningsenheden "Bridges International” med
broafdelinger in Danmark, Storbritannien, Korea, Indien og Qatar.
Medlem af business line BTM’s ledelse. Er som direktgr for Bridges
International overordnet ansvarlig for strategien for samt markedsfgring
og ledelse af COWIs internationale broforretning. Teknisk excellence er
grundlaget for at fastholde COWIs position blandt verdens tre fgrende
broradgivere.

2014 Senior market director og Vice president, Major Bridges
Ansvarlig for markedsfgring af COWIs broforretning internationalt samt
Vice president (afdelingschef) for afdelingen Major Bridges.

2007-2013 Vice president, Major Bridges, BTM
Afdelingschef med ansvar for en afdeling med ca. 100 ansatte, der
projekterede store broer og leverede specialistydelser i hele verden.
Ansvarlig for bl.a. medarbejderudvikling, forretningsudvikling og
gkonomiledelse. Sparringspartner for projektdirektgrer for store
projekter s& som broen over Izmitbugten i Tyrkiet.

2004-2007 Projektdirektgr, Major Bridges
Projektleder for udenlandske broprojekter sdsom Sutongbroen i Kina.
Arbejdede som medlem af afdelingsledelsen med forretningsudvikling.

2002-2003 Senior projektleder, Major Bridges
Projektleder for udenlandske broprojekter, deriblandt Sheikh Zayed-
broen i Abu Dhabi.



1999-2001 Del af topledelsen i Buckland & Taylor Ltd. Vancouver, Canada
Udstationeret hos Buckland & Taylor efter salget af virksomheden til
COWI. Deltog i firmaets ledelse sammen med de tre direktgrer, der var
ansvarlige for salget af virksomheden. Ansvarlig for kontakten til COWI i
Danmark.

1997-1999 Gruppeleder, Major Bridges
Ansvarlig for en gruppe pd 10 medarbejdere. Assisterende projektleder
for et broprojekt i Argentina.

1994-1997 Senioringenigr, Major Bridges
Disciplinleder p& bl.a. @resundsbroen.

1989-1994 Projektingenigr, Special Structures
Projektingenigr pa store broprojekter sdsom Storebaeltsbroen.

1989 Projektingenigr, Bridges Division, Ove Arup & Partners, Hong
Kong
Analyse og projektering af broer.

Andre opgaver i COWI
Bestyrelsesformand for COWI Korea, bestyrelsesmedlem i COWI UK og COWI Gulf og medlem af
COWI Qatars Advisory Board.

Relevante kompetencer

@konomi- og risikostyring
Forretningsudvikling og projektledelse
Strategiudvikling og -gennemfgrelse

Indgdende kendskab til den international infrastruktursektor og arbejdet med private
kunder
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> Arbejdserfaring fra et COWI-datterselskab og fra arbejdet pa tvaers af forretningsenheder
og lande i COWI-koncernen

> Tvaerkulturel forstdelse fra arbejdet med kunder i hele verden.

Relevante kompetencer ift. den vedtagne kompetenceprofil for bestyrelsen i
COWI Holding A/S

Topledelse af nordiske radgivningsvirksomheder
Kunderelationsstyring, herunder salg, markedsfgring og branding
Personaleledelse i vidensbaserede virksomheder
Driftsoptimering af servicevirksomheder

@konomistyring

Forretningsudvikling
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